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NONOKEHHE
0 METOINYECKOM 0BBeTHNENNE TPeHEpoB - IpenoaBaTeeil
1.06ume noaowenns

1.1. Hacrosiuiee nosioesne paspaGoTaio b CooTnETCTBM ¢ Deaepatbiibiv
3aK0HOM 07 29.12.2012r. No 273-03 «O6 obpasosainn b Pocclickolt
DeAEPaNIY H PETAINENTHDYET PAGOTY METOANNECKOTD OFHEANHEHNS TPENEPOR
- npenozaareneil 1o BHIAM criopra.

1.2. MeTOAMNECKHE OGHEANHENHA ARIAOTER CTPYKTYPHEINMH NIOADIIIECHNMIH
MeTozHteckol 1y kGh WKOTb.

1.3.MO cosnatres nph Hatume He Menee 3- Tperepon- npenotasatencil,
paGOTIOUIX 110 bRy Criopra.

1.4.PyKOBOAMT METOAMYECKIM OTBEANHEHHEM CTapUIMi TPENep-npenoasaress
TG HIA, BGPANHHH 1 JACCANHH METORNAECKOTD OOHEANHEHHA
yThepRAEHAH MPHKIION AMPEKTOPA KON
1.5.0Guult KowTpoh 5 paGoTol MO ocy ILECTRISET 3aMecTHTE b AMpEXTOpa 10
VBP.

1.6. Ben aearensnocts MO 0CYIECTRISETCR Ha OCHOBE NIEAGTOTHYECKOTD

AN, AANNPOBAININA PAGOTS Ha TEKYUUIH IEPHOA, TAK W A TEPEIIEKTHBY B
COOTBETCTBHM ¢ IPOTPAMMOT PATBHTIA LIKOH M HACTORLIAM OTOKEHHEN.

2. Lean wsaaaun aesreasmoern

2.1, MeTomiecKine OGLIMHEHHA COSIAOTER C LEABIO COBPUICHETBORANHE
TPOECCHONATBIONO NACTEpCTSA TPetepos- npenozanatercii

2.2, 301000 METOIHHECKOTO OFBEMHEIHA:
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ПОЛОЖЕНИЕ

о методическом объединение тренеров - преподавателей 

1.Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и регламентирует работу  методического объединения тренеров – преподавателей по видам спорта.
1.2. Методические объединения являются структурными подразделениями методической службы школы.
1.3.МО создаётся при наличие не менее 3-х тренеров- преподавателей, работающих по виду спорта.
1.4.Руководит методическим объединением старший тренер-преподаватель отделения, выбранный на заседании методического объединения  и утверждённый приказом директора школы.
1.5.Общий контроль за работой МО осуществляет заместитель директора по УВР.                                                                                                                                 1.6. Вся деятельность МО осуществляется на основе педагогического анализа, планирования работы на текущий период, так и на перспективу в соответствии с программой развития школы и настоящим положением.

2. Цель и задачи деятельности
2.1. Методические объединения создаются с целью совершенствование 
- пропагандирование новых методов, технологий, способов учебно- тренировочной деятельности;
- развитие творчества и инициативы;                                              

- обеспечение развития педагогического сотрудничества;                                           - оказание влияния на результативность работы и повышение квалификации тренеров-преподавателей;                                                                                              - создание условий для внедрения методических рекомендаций в педагогическую практику.
3. Функции МО 

3.1. Проводит анализ результатов деятельности тренеров-преподавателей;

 3.2. Готовит методические рекомендации, разработки по проведению учебно-тренировочных занятий в помощь  преподавателям и другим педагогическим работникам;

3.3.Занимается разработкой новых образовательных программ по данному виду спорта и интеграцией их в учебный процесс;

3.4.Анализирует результаты инновационной деятельности;

3.5.Посещаются тренировочные занятия  педагогов с целью повышения качества преподавания.

4. Структура и организация  деятельности методического объединения
4.1. Тренерско - методический объединение  создается, реорганизуется и ликвидируется приказом  директора школы. 

4.2. Тренерско - методический объединение  подчиняется тренерско- методическому совету школы, строит свою работу с учетом его решений.

4.3.Членами тренерско – методического объединения по видам спорта  являются тренеры- преподаватели работающие в этом направлении.
4.4. Работа  осуществляется на основе годового плана, который составляется старшим тренером - преподавателем методического объединения, рассматривается на заседании методического объединения , согласовывается зам.директора по УВР и утверждается на заседании тренерско- методического совета.
4.6.Периодичность заседаний   определяется его членами (рекомендуется проводить не реже одного раза в квартал).

4.7.Не реже 1 раза в квартал определяется оценка эффективности, результативности и качества работы тренеров- преподавателей.
5.Права МО.

5.1.Выдвигать предложения об улучшении учебно- тренировочного процесса в школе;
5.2.Ставить вопрос о поощрении тренеров-преподавателей за успехи в работе;

5.3. Оказывать методическую помощь молодым специалистам, анализировать их тренировочные занятия;

5.4.Оказание влияния на результативность работы и самообразование тренеров-преподавателей;

5.5.Принимать активное участие в подготовке и проведении заседаний педсоветов с последующим контролем за выполнением его решений.

6.Документация МО.
6.1. Для регламентации работы МО необходимы следующие документы:

6.1.1. Положение о методическом объединении;

6.1.2. Приказ директора школы о создании МО    и назначении на должность старшего тренера- преподавателя методического объединения;

6.1.3. Анализ работы МО за прошедший учебный год;

6.1.4.План работы на текущий учебный год;

6.1.5.Картотека (база) данных об тренерах –преподавателях объединения;

6.1.6. График проведения открытых учебно- тренировочных занятий  и спортивно- массовых мероприятий; 

6.17. Протоколы заседаний.

